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CARTERA DE PERFILES DE PROYECTOS

~ TITULO DE PROYECTO

PROTOCOLO DE
PREVENCION
(Guia de Servicios)

OBJETIVOS

Elaborar un Protocolo de Prevencién que

marque una metodologia de accién comun a

las Instituciones —publicas como privadas-

relacionadas a la salud y a diversas
problematicas sociales, para evitar la

superposicion y  sobrecarga de tareas y

otorgue eficacia al sistema local.

v Establecer criterios unificados de actuacién
entre los diferentes niveles asistenciales,
para la prevencion y tratamiento de
diferentes problematicas sociales.

v'Concentrar y optimizar los esfuerzos
publicos y privados -su articulacion y
complementacion- para lograr una ciudad
mas sana.

v Implementar una herramienta consensuada,
de facil manejo para los profesionales.

v Disminuir la incidencia de las problematicas
sociales en la ciudad.

v/ Concientizar a toda la poblacién sobre la
necesidad de comprometerse para hacerle
frente a este tipo de probleméticas.

DESCRIPCION

Este proyecto surge de la necesidad visualizada o
planteada por algunos asistentes a los talleres de
diagndstico de conocer de mejor manera, y que
también la poblacion toda de la ciudad de Rio
Tercero la conozca, el funcionamiento y las
instituciones, como asi también programas y
secretarias de nuestra ciudad que trabajen con
probleméticas sociales (maltrato infantil, violencia
familiar, desercion escolar, etc.), logrando de esta
manera conocer a donde es conveniente dirigirse
para cada caso especifico, que hacer en cada
caso, y para que de igual manera los profesionales
que alli trabajan puedan determinar y definir cuél
es su tarea evitando asi la yuxtaposicion de trabajo
entre diferentes areas.

Es por ello que se propone la creacién de una guia
o protocolo de accion que establezca los objetivos
particulares de cada institucién, con su forma
particular de actuacion, los limites de accion de
cada una, y una concientizacion y publicidad de los
mismos a toda la poblacion en general para que
esta sea parte de los mismos acudiendo a ellos de
manera responsable y comprometidamente

FORMAR PARA
CONTENER
(Creacion de
Guarderias

Comunitarias)

Lograr la creacion de  “Guarderias
Comunitarias” que orienten el desarrollo de
habilidades, destrezas, aptitudes, habitos y
conocimientos en los nifios de 2 a 5 afios, con
la participacion de la familia y la comunidad,
conformando “Redes Sociales”

El proyecto responde a un Programa del
Ministerio de Desarrollo Social cuya linea de
accion es el otorgamiento de subsidios a los
Gobiernos Municipales, para el equipamiento de
guarderias.

La intencionalidad es equipar las guarderias
destinadas a niflos de dos a cinco afnos, teniendo
en cuenta, fundamentalmente, las caracteristicas
psicologicas de quienes utilizaran el espacio- y
ademas, las caracteristicas socio- culturales que
no son las Optimas y, por otra parte, muy
vulnerables. Es decir, no solo satisfacer sus
necesidades bésicas de salud y alimentacion sino
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apuntar a un servicio de estimulacion pedagoégica y
animacion socio-cultural.

Considerando los aspectos anteriores el lugar sera
equipado como un espacio de  distension, ludico
y de esparcimiento.

A estas Guarderias concurriran nifios de 2 a 5
afos, cuyas familias se encuentran en situacion
de vulnerabilidad, incorporando la asistencia
alimentaria en un marco programatico integral.
El plan de accion estara orientado a la promocion
de la autonomia de los sujetos destinatarios del
proyecto y el desarrollo de sus capacidades, como
asi también a la adquisiciébn de conocimientos
relacionados con la alimentacion y nutricion y la
importancia que tienen para una vida saludable, de
este modo se buscara la prevencién de la
desnutricion en esa franja etaria y también trabajar
en la recuperacion de los casos detectados.
Las guarderias seran coordinadas por personal
calificado para la atencion de nifios de esta edad,
es decir que el plantel se conformara con docentes
que tienen el titulo de Profesoras en Nivel Inicial.
También se contara con la asistencia psicoldgica
de los equipos de salud de la érbita municipal.

OBSERVATORIO DE
PROBLEMATICAS
SOCIALES

El objetivo general de dicho proyecto es
disponer de un Centro de Documentacion
local, que compile resultados de las diversas
practicas de trabajo y experiencias
institucionales relacionadas a la prevencién y
atencion de diferentes problemas que se
entrelazan en la vida social, a los fines de
diagnosticar de manera continua, la realidad
del contexto social de la ciudad.

-Conformar sistemas integrados de informacion.
-Contar con un conocimiento profundo, actualizado
y confiable; para la deteccién y medicion de las
necesidades que surgen en la ciudad.

A través de este proyecto se propone la
conformacion de un “Observatorio de
Problematicas Sociales” que constituye en un
medio para producir informacién oportuna vy
calificada que retroalimente e informe a la
poblacién, a los disefiadores de politicas publicas y
a los responsables de proyectos, y permita servir
de nudcleo generador de un sistema amplio de
coordinacion entre las diferentes instituciones y
organizaciones publicas o privadas que trabajan en
el area de prevencion y tratamiento de las
diferentes probleméaticas sociales en la ciudad de
Rio Tercero.

Este  observatorio ser& un Centro de
Documentacion, que compile resultados de las
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-Generar un vinculo interdisciplinario e institucional
que otorgue complementacion 'y evite la
superposicion de esfuerzos.

-Contar con informacién para la construccién de
politicas publicas o privadas para la solucion de las
diferentes problematicas sociales locales.

-Generar instrumentos para la definicion de
estrategias de intervencion local y regional.
-Promover estudios e investigaciones sobre las
tematicas incluidas.

-Individualizar los temas emergentes.

-Fomentar la inclusion de indicadores en las

estadisticas de los diferentes  organismos
gubernamentales locales, provinciales y
nacionales.

diversas practicas de trabajo y experiencias
institucionales relacionadas a la prevencion y
atencion de diferentes problemas que se
entrelazan en la vida social, a los fines de
diagnosticar de manera continua, la realidad del
contexto social de la ciudad.

Para su conformacion serd necesario el
establecimiento de una red institucional. Dado que
esta pendiente la creacion de la “Creacion de un
Consejo local sobre Problematicas Sociales”, se
considera que sea este 6rgano el indicado para la
conduccién del mismo, tomando como idea que en
este consejo estara constituido por las areas del
sector publico junto con todas las Instituciones
locales que presentan incumbencia en las
probleméticas tratadas.

CONSEJO LOCAL
SOBRE
PROBLEMATICAS
SOCIALES

- Sostener e institucionalizar el fuerte
compromiso e integracion con el proceso de
desarrollo de la ciudad, a través de la produccion e
intercambio de saberes con mudltiples actores
sociales, promoviendo practicas que contribuyan a
la construccion de ciudadania.

- Contribuir a la implementacién de politicas
a nivel local y regional a partir de la generacion de
propuestas de formulacién e intervencion desde los
diferentes ejes de trabajo planteados

- Establecer las prioridades de corto plazo y
las definiciones estratégicas para el mediano y
largo plazo, orientadas a abordar los principales
problemas sociales.

- Coordinar y planificar la difusion de las
politicas y planes sociales, con el objeto de alentar
la participaciébn comunitaria y restablecer los
indispensables vinculos solidarios entre los
Vecinos.

- Elaborar informes y recomendaciones,
colaborando en la planificacion de politicas y
programas sociales del Municipio; las estrategias
de intervencion y los compromisos por resultados.

El Proyecto de Creacion del Consejo local sobre
probleméaticas Sociales se propone con el fin de crear un
organo de caracter consultivo en materias sociales que
facilite la participaciéon de los agentes sociales, las
organizaciones de la sociedad civil y del sector privado,
en el fortalecimiento, fomento y evaluacion de las
politicas sociales de la Ciudad.




